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ACCOMPAGNEMENT A LA VALIDATION DES ACQUIS DE L’EXPERIENCE (VAE)
PARCOURS « VAE RENFORCE COMBINEE » : 60 H -

Publics

¢ Toute personne ayant un projet de
reconnaissance ou valorisation de
compétences, ou de reconversion
professionnelle, ou encore d’acquisition
d'un niveau de pré-requis pour une
poursuite d'étude.

Conditions d'acceés
e Validation du projet et Lettre de
recevabilité

Durée

¢ 40 hevures :
- 9h en entretien individuel
- 15 h en entretien collectif
- 16 H micro-formation

+ 20h de situation pratique en entreprise.

Modalités d’accompagnement :

e Accompagnement en présentiel et/ou en
distanciel selon le degré d'autonomie du
candidat

e Planification des rendez-vous pré-établie

selon les disponibilités des candidats et de
I'accompagnateur.

Validation :
e Validation ftoftale ou partielle de la

certification visée du niveau 3 au niveau 7
organisée par le certificateur

Taux de réussite 2021 : 90%

Taux d'insertion : 0% des diplomés en poste a
I'issue de leur parcours

Suite de parcours: reprise d'étude 20%,
recherche d’emploi 15%

Inscrite dans le code du Travail, la Validation des Acquis de
I'Expérience (VAE) offre & chacun I'opportunité de faire
reconnditre ses compétences et de sanctionner par un

dipldme la réalité de son expérience professionnelle.

Vous n'avez pas le dipldbme correspondant 4 vos
compétences ou votre niveau de responsabilité 2 Vous
souhaitez certifier vos compétences pour sécuriser votre

parcours professionnel 2

Par la Validation des Acquis de I'Expérience, obtenez un
dipldbme en 6 & 9 mois gréce & votre expérience et &
I'accompagnement VAE développé par le GRETA CFA de
d'une réelle

I'Académie de Martinique. Bénéficiez

expertise méthodologique d'accompagnement VAE.

Objectifs
= Apporter une aide méthodologique au candidat V.A.E.
= Al'issue de la formation le candidat est capable de :
» Explorer son parcours en lien avec la certification
visée
» Formaliser ses activités et  valoriser les
compétences mobilisées

» Mobiliser des fechniques de communication orale

Contenu :

- Entretiens individuels
- Afeliers

- Suivi personnalisé

- Micro-formation

- Situation pratique en entreprise



Modalités de financement

e Financement personnel / Co-financement/
France Travail

e Plan de développement des compétences

e Mon Compte Formation

e Projet de Transition Professionnelle

Tarif de référence* : 3120 €
(En cas de validation partielle, tarif préférentiel)

Lieux de formation
e ZA Bois Carré, Immeuble Les Palmiers
CARYOTA ou tout autre établissement

membre du réseau.

Contactez-nous :

Monsieur D. POGNON
conseiller en formation professionnelle
0596 504575

contact@gretamartinigue.fr

ZA Bois Quarré — 97232 Le LAMENTIN

www.gretamartinigue.com

Détail du contenu :

e Eniretien individuel (2h) : aider le candidat a identifier
et a sélectionner dans son expérience, les activités, les
emplois et les organisations en rapport avec le référentiel
d'activités professionnelles du dipldme visé et dont la
description devra figurer dans le livret 2.

o Atelier méthodologique collectif (12h) :
Accompagner le candidat dans la mise en mots des
activités identifiées au cours de I'entretien individuel, en
respectant la forme requise dans le livret 2. (sans rédiger
d la place du candidat)

o Atelier prépa-jury collectif (3h) : présenter les objectifs
et conditions de déroulement de I'entretien (durée,
contenu, attentes du jury, registre de questionnement).

Favoriser |'expression en utilisant les techniques de
I'entretien pour se présenter et présenter son expérience
de facon optimale.

o Suivi personnalisé individuel (7h) : Aide
méthodologique personnalisée.

¢ Micro-formation (16H): en fonction des besoins un
appui d la compréhension de problématiques ou apport
direct de connaissances pour faciliter I'explicitation et la
formalisation d'une activité donnée.

o Situations pratiques en entreprise (20H) : pour
compléter une expérimentation, I'exercice de situations
pratiques enrichi I'analyse et la mise en oeuvre
d'opérations ciblées.

Les informations demandées au bénéficiaire présenteront un
lien direct et nécessaire avec I'objet de la validation. Les
personnes dépositaires d’informations communiquées par le
bénéficiaire sont tenues a une obligation de confidentialité et
s’y engagent a travers la signature d'une charte Qualité.

*Retrouvez nos conditions générales de vente sur notre site Internet
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